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REPUBLICAMOLDOVA
CONSILIUL RAIONAL SOROCA

e-mail: iDccmim qmail.com, le]': З7З-2З0-94022 , 37з_230_50760,

Stimate domnule Pregedinte,

Institutia Publici Centrul Comunitm Multifunclional ,,imрrеuпа" din satul Rublenila, r.

Sоrоса, solicitё sё fie inclus proiectul deciziei in оrdiпеа de zi а qedinlei Consiliului Raional сч

чrmйtошеа intrebare:

,, Cu privire la арrоЬаrеа Statutului Ei а Consiliului de Administralie al Instituliei Publice

Centrul Comunitar Multifunc{ional ,,imрrечпi" din s. Rubleni{a"

Cu respect,

Institulia Publicй Centrul Comunitar
Multifunclional ,,Imрrеuпё" din s. Rublenila

МD-З034, s. Rublenifa, r, Sоrоса, Republica Moldova

Ursachi Galina, director
Institutia publictr centrul comunitar

Multifunc{ional ,,Impreuni" din s. Rubleni}a

Dlui Rusnac Veaceslav,
Preqedinte al raionului Sоrоса

d/



proiect de decizie

REPUBLICA MOLDOVA
CONSILIUL RAIONAL SOROCA

DEсIZIE

Cu privire la арrоЬаrеа Statutului
gi а Consiliului de Administralie al

Institu{iei Publice Centrul Comunitar
Multifunc$onal ,,imрrеuпЁ" din s. Rublenila

Consiliul Raional, intrunit iп gedinti оrdiпаrй la data de _fеЬruаriе 2022;
АчАпd in vedere:

- Ехрчпеrеа de motive din Nota informativtr la proiectul de decizie ,,Cu privire la
aprobarea Statutului Instituliei Publice Centrul Comunitar Multifunclional ,,imрrечпd"
din s, Rublenila gi а Consiliului de Administra}ie", пr din 2022

- Raportul de ехреrtizй juridicб al Serviciului Asistentй Juridicй nr._ din _2022;
л - Avizul Comisiei pentru iпtrеЬйтi juridice qi administTalie publici.
In temeiul;

* art. 4З alin, (2) din Legea пr. 43612006 privind administratia publictr 1осаlб;

- Legii m.54'71200З asisten{ei sociale;
* НойrАrеа Guvemului R. Moldova t. З2З 1201З cu privire 1а арrоЬаrеа Regulamentului
Cadru privind organizarea qi funclionarea Centrului de plasament репtru реrsоапе vArstnice

ýi а Standardelor minime de calitate;

- Hotararea Guvemului R. Moldova пr,5911201'7 pentru aprobaTea Regulamentului-cadru
privind organizarea qi funclionaTea Serviciului social Сепtrul de plasament pentru copiii
separa}i de parinti 9i а Standardelor minime de calitate;

- Legii nr.100/2017 cu privire la actele normative.
DECIDE:

1) Se арrоЬi Statuful Instifuliei Publice Centrul comunitaT Multifunc{ional ,,impreunй" din
s. Rublenilain redaclie noutr conform апехеi пr, ] ;

2) Se арrоЬё componenla Consiliul de Administralie al Institu{iei РчЫiсе Сепtrчl
ComunitaT Multifunclional ,,tmрrеuпа" din s. Rublenila сопfотm апехеi пr.2;

3) Se stabileqte с6, in cazul in саrе se elibereazd membrii Consiliului de Administralie in
cauztr din func{iile de{inute, atribuliile acestora in cadrul acestuia vor Гr exeTcitate de

реrsоапеlе nou-desemnate in func}iile Tespective, Гtrтё арrоЬаrеа unei decizii noi;
4) Se аЬrоgd Decizia Consiliului Raional пr. 29lЗ2 diп 07 februarie 2019 ,,Cu pгivire la

арrоЬаrеа Regulamentului de Organizarea qi Func{ionare а Institufiei Publice Centrul
Comunitar Multifunc{ional,,impreunй" din satul Rublenila".

5) Prezenta decizie se aduce la cunoqtintй publicй prin publicarea in Registrul de Stat al
Actelor Locale ýi, totodaй se comunicй рriп transmiterea copiilor:

_ Pregedintelui Raionului Sоrоса;
- VicepreqediniiloT Raionului Soroca;
- Serviciului Resurse Umапе;
- Serviciului Asisten!tr Jrrridicй;
- Direcliei Asisten!й SосiаlЁ 9i Proteclie а Familiei Sоrоса;



- IP Centrul Comunitar Multifunclional ,,imрrечпd".

Elaborat

coordonat

Ursachi Galina, directoT IPCCM ,,impTeund"

Veaceslav Rusnac, Preqedinte al raionului Soroca

Svetlana Paunescu, Vicepregedinte al raionului
Soroca

stela zabrian, secreиr а1 consiliului raional
Sоrоса

Avizat

\

/л



Nr,04 din
NOTAINFORMATIVA

la proiectul deciziei Consiliului raional
.Cu privire 1а арrоЬатеа Statutului Instituliei РuЫiсе Centrul Comunitar Multifunc{ional

,,Imрrеuпё" din s. Rublenila iп redaclie noui qi а Consiliului de AdministTa{ie"
1. Ачtоrul

Proiectul de decizie este еlаЬоrаt de Institujia Publictr Centrul Comunitar Multifunclional ,,imрrеuпi"
din s. Rublenila.

2. Condifiile се аu impus еlаЬогаrеа proiectului de act поrmаtiy ýi finalitйfile urmirite

Ajusвrea la prevederile HotёriTii Guvernului R. Moldova пr. 32З din 30.05.2013 Cu рriчirе la
арrоЬатеа Regulamentului Саdru privind organizarea gi functionarea Centrului de plasament pentru

реrsоапе vArstnice qi а Standardelor minime de calitate; Ноtеrаrеа Guvemului R. Moldova пr.591 din

24.0'1.2017 Cu privire la арrоЬаrеа Regulamentuluicadru privind оrgапizаrеа 9i functionaгea Serviciului
social Сепtrul de plaýament pentru copiii sераrаli de рlгiпli qi а Standardelor minime de caliИte;

3. Principalele рrечеdегi ale proiectului gi evidentierea еlеmепtеlоr noi

Proiectul de decizie геsресй рrечеdегilе actelor normative 9i legislative actuale 9i este еlаЬоrаt in
чеdеrеа implimenterii art. 4З alin (1) lit. k) al Legii пr. 43612006 privind administrajia Publici Localё qi

Legii nr. l00 din 22.12.2017 cu рriчiге la actele normative,

Соmропеп{а nominaltr а Consiliului de Administratie al Instituliei Publice Сепtrul Comunitar
Multifunclional ,,Impreuntr" din s. Rublenila:

- Rusnac Veaceslav, Preqedintele Consiliului de Administгalie, Pre;edintele raionului Soroca;
- Perecheatco Aliona, mеmhu al Consiliului de Administralie, qefadjunct al DASPF Sоrоса;
_ Spataru Iпла, mеmЬru al Consiliului de Administralie, specialist principal DirecJia Fiпап{е;
- Muntean Vitalie, mеmЬru al Consiliului de Administralie, рrimаrul comunei Rublenila;
- Minzat Tatiana, mеmЬru al Consiliului de Administrфie, pedagog social al IPCCM ,,Impreuni".

4. Fчпdаmепtаrеа economico-fi папсiаri

Prezenta decizie nu necesiti аlосаrеа mijlоасеlог financiare suplimentare din bugeful Consiliu[ui
rаiопаl.

5. Modul de iпсоrроrаrе а actului in cadrul normativ in vigoare

Ргоiесtul de decizie а fost eleborat in conformiate cu art. аrt. 43 alin, (2) qi art. 46 alin. ('l) al Legii пг.

4Зб12006 а| Legii пr,43612006 privind administra{ia Publicl Localё 9i Legii пr. l00din22.12.20l7cu
рriчirе la actele normative.

6. Ачizаrеа 9i consultarea publici а proiectului

ProiectuI dat este propus spre ехаmiпаrе qi avizarea comisiilor de specialitate, apoi inaintat Ia Eedinla
Consiliului Raional. Iп scopul respecttrrii Legii 239l2008 privind transparenla in рrосеsul decizional
proiectul de deci,;]e ,,Cu privire la арrоЬаrеа Statutului InstiПliei РчЫiсе Centrul Comunitar
Multifunclional ,,Impreun6" din s. Rubleni{a 9i а Consiliului de Administralie" va fi amplasat spre
consultбTi publice ре pagina web а Consiliului rаiопаl Sогоса www.soroca.org.md .

Director
Institu{ia РuЬliсй Centrul
Соmuпitаr Multifunctional
,,ImрrеuпЁ" I

ursachi Galina



Апеха пr. ]
la Decizia Сопsiliul Rаiопаl soroca

пr diп

inregistrat:
I:P: ,,Agen{ia Servicii Publice"
Departamentul Inregistrare qi Licentiere
а unitёfilor de drept
пr. din " " 2022

АрrоЬаt:
рriп Decizia Consiliului Raional Sоrоса

Nr._din _ 2022

STATUTUL
Institu{iei Publice Centrul Comunitar Multifunc{ional

,,Impreuni" din satul Rubleni{a

Soroca 2022



CapitoluI I
DISPOZITIt GENERALE

1. prezentul statut, stabileýte modul de constituire, scopul, obiectivele 9i modul de
functionare al Instituliei Publice Centrului Comunitar Multifunclional ,,impreirna" din
s,Rublenila (iп continuare Centru).

2. Instituliei Publice Centrului Comunitar Multifunclional ,,imрrечпё" este о institulie
pub|ici песоmеrсiаlё, fiпапlаtй din contul bugetului Consiliului rаiопа1 Sоrоса, dispune de
gtampili сч Stema de Stat а Republicii Moldovц denumire in limba de stat ýi conturi
trezoreriale.

3. CaliИtea de fondator al Instituliei publice este ехеrсitаtё iп numele statului de сёtrе
consil iul rаiопаl sоrоса.

4. Denumirea completd а institutiei este Institulia Publicё Centrul Соmчпitаr Multifunctional
,,Impreunй", iar сеа pfescurtata - I.P.CCM ,,ImpreunЁ".

5. Sediul Instituliei este: МD_З034, s. Rubleni}a, rl. Soroca, Republica Moldova
6. Institulia igi dеsГфоаrй activitatea in conformitate cu prevedeгile Constituliei Republicii

Moldova, legile 9i hotйTirile Parlamentului, decretele Preqedintelui Republicii Moldova.
oTdonanjele, hotfuirile 9i dispoziliile Guvemului, alte acte погmаtiче, cu tratatele
intema{ionale la саrе Republica Moldova este parte, рrесчm 9i cu prezentul Statut,

7. Centrul igi сооrdопеаzЁ activitatea cu Direc{ia Asistentй SocialД Ei Protectie а Familiei
Soroca, colaboreazЁ сu Direclia invё}imint, Centrul Medicilor de Familie Sоrоса, [.Р.

Gimnaziul din satul Rublenila, IET ,,Alunelul" din satul Rublenila, organizatiile
neguvemamentale din comunitate qi alte organizalii din domeniul socio-educational din
raionul Soroca qi Republica Moldova.

Capitolul II
MISIUNEA ýI SCOPUL, OBIECTIVELE ýI PRINCIPIILE CENTRULUI

8. МЬiuпеа Сепtгчlчi este de а oferi beneficiarului un mediu рrорiсе, condilii sigure de
plasament qi dezvoltare armonioasЦ рrесчm qi de а sprijini qi media relaliile dintre
beneficiar qi familia sa pentru о eventualё relintegrare socialё.

9. .ýсариl Centrului сопstё in prevenirea abandonului, marginalizёrii qi excluderii sociale,
sus}inerii сорiilоr din familiile aflate in situa}ii de risc, tinerilor, регsоапеlоr vArstnice Ei
celor cu dizabilitёli a{Iate in dificultate, in vederea dерфiгii situa{iilor de vulnerabilitate
socialй.

l0. Obieclivele Сепtrului rezidЁ in:
а) rеdчсеrеа пчmйrчlчi de persoane aflate in situalie de risc рriп imbunatalirea calitatii
vietii асеstога;
Ь) asigurarea unui Spatiu protector temporar copiilor/ mаtчrilоr in situa}ie de crizi;
с) prevenirea institutionalizбrii copiilor in situatie de risc, реrsоапеlоr virstnice,
реrsоапеlоr cu dezabiliЁli рriп supгaveghere, consiliere qi prin оГеrirеа serviciilor de
ingrijire Ei educatie;
d) рrоmочаrеа politicilor de iпtеgrаrе а copiilor cu dizabiliteli Ei а celor cu сеriпlе
educalionale speciale;
е) рrечепirеа abandonului qcolar рriп sprijinirea copiilor cu dificultali de invёlare 9i
iпtеgrаrе socialД ргiп organizarea activitalilor extragcolare;
f) asigurarea accesului copiilor, tinerilor, реrsоапеlоr vATstnice la educafie, informare qi

la viala comunitёtii prin implicarea lоr in activitali de orientare profesionali Ei dezvoltare
а dерriпdеrilоr de vialДl
g) implicarea membriloT comuniterii in sprijinirea copiilor/ familiilor in situalii de risc,
persoanelor virstnice qi persoanelor cu dizabilitali;

] 1. Prestarea serviciilor este ghidatё de urmёtоаrеlе рriисфii.,



а) nondiscriminarea;
Ь) confiden}ialitateainformaliei;
с) soIidariиtesocialй;
d) сепtrdгii ре beneficiar:
е) rеsресtаrеа drерtчrilоr qi interesul suреriоr al beneficiarilor;
f) abordaremultidisciplinari;
g) parteneriatulsocial;
h) accesibilitatea la seгviciile de calitate;
i) respectareaeticiiprofesionale.

12. BeneficiaTii serviciului sunt:
а) copiii а сёrоr securitate, integritate fizicЁ 9i psihici sunt in pericol in mediul siч de

viata;
Ь) copiii а сёrоr familie nu-qi poate exercia drepturile 9i indatori rile pirintegti;
с) реrsоапе virstnice саrе ач atins virsta standart de pensionare сопГоrm prevederilor

legale, qi саrе, din cauza uпоr circumstanle de naturi fizici sau socialй, necesitй
adipost, supraveghere, asistare qi ingrijire specializatД;

d) реrsоапе сате se аfli tеmроrаr iп dificulиte:
. реrsоапе virstnice саrе au atins varsИ de репsiопаrе;о реrsоапе сч dizabilitali;
о йmilii social vulnerabile, familii dezorganizate, familii cu mulli copii.

13. Nu pot beneficia de serviciile Centrului persoanele care sunt:
о date in сйчtаrе de catre organele de drept pentru sйчirgirеа infractiunilor penale;
о реrsоапеlоr cu deficienle psihice;
. реrsоапе сч maladii contagioase се рuп iп регiсоl sanatatea beneficiarilor qi

personalului Centrului;
о persoanele саrе sunt sub influenja drogurilor sau а alcoolului.

Capitolul III
ОRGЛNIZАRЕА ýl FUNCTIONAREA CENTRULUI

14. Institulia Publicё Сепtrчl Comunitar Multifunc}ional ,,imрrеuпi" este accesibil din punct
de vedere geografic qi al mijloacelor de transport, este amenajat in conformitate cu
Standatdele minime de calitate, in corespundere cu particularitatile de virsti qi individuale
ale beneficiarilor qi asigurё acestora чп mediu cat mai apropiat de cel Гamilial, bMat ре
сопfоrt ýi accesibilitate.

15. In cadrul Centrului se presteaza чrmДtоаrеlе servicii sociale:
l ) Serviciul de plasament pentru copiii sep&ali de parinli;
2) Serviciulde plasament pentru реrsоапе vArstnice ýi cu dizabilitбli;
З) serviciul de cantina de ajutor social .

16. in functie de necesiйlile Ьепеfiсiаrilоц Centrul presteazё urmёtоаrеlе servicii:
l) gйzduiTe;
2) intretinere;
3) alimenta{ie;
4) asistenJi mеdiсаlё рrimаri;
5) asistenф igienico-sanitarй;
6) fоrmатеа deprinderilor de viara;
7) consiliere qi reabilitare psihosocialё;
8) educatie попfоrmаlй" fоrmаrеа dерriпdеrilоr de viati(autodeservire gi igieni);



Capitolul IY
ORGANELE DE CONDUCERE ýI ADMINISTRARE

17, in structura оrgапizаtоriсё а Institutiei iпtrй urmбtоаrеiе оrgапе:
l) Fondatorul;
2) Consiliul de AdministraJie;
3) Directorul Centrului.

Secfiunea 1

FONDATORUL
18. Fondatorul, imрrечпЁ cu autoritatea executivE, in limitele competen}elor atribuite, iEi ехеrсitб

drepturile de gestionare al Instituliei рriп inteгmediul Consiliului de Administralie qi а[

Directorului.
19. Fondatorul I.P.CCM,,impreuna" este Consiliul raional Sоrоса.
20. Fondatorul аrе urmёtоаrеlе atribu}ii:

l ) adoptЁ decizia de fondare, rеоrgапizаrе sau lichidare а I.P. ССМ ,,ImрrеuпЁ";
2) арrоЬб Statutul Centrului, mоdifiсЁrilе qi соmрlеtёгilе in Statut;
З) numeqte in Ьаzё de сопсurs gi elibereazё din funclie directorul Centrului;
4) constituie Consiliul de Administra{ie al Centrului;
5) decide, duрё consultarea cu Consiliul de Administra{ie, cu privire la rеоrgапizаrеа

Centrului;
6) adoptё decizii privind extinderea serviciilor Centrului;
7) determinё serviciile ргiпсiраlе prestate in cadrul Centrului;
8) арrоЬЁ tranzaclii legate de bunurile imobile 9i mobile ale Centrului;
9) арriесiмД activitatea consiliului de administralie qi а diTectorului in baza dёrii de seamtr

anuale сч privire la activitatea consiliului de administra{ie, а directorului gi la activitatea
economico-fi nanciara а ainstitutiei;

l0) asiguri fiпап!аrеа de la bugetul raional а activitalii Instituliei Publice Centrului
Comunitar Multifunctionat,,impreunё";

Sec{iunea 2

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE
21 . Consiliul de Administralie este organul de administrare qi suрrачеghеrе al I.P,CCM

,,imрrечпЁ", format din 5 mеmЬri ýi este numit ре чп termen de 4 ani.
22. Consiliul de Administratie este compus din:

а. reprezenИntul fondatorului;
Ь. reprezentantul APL Rublenita;
с. reprezentant al Directiei Asistenф Socialё 9i Protectie а Familiei din Soroca;
d. reprezentat al Directiei Fiпап}е;
е. rерrеzепtаt al colectivului I.P.CCM ,,Imрrечпй".

23. Preqedintele Consiliului de Administralie va Гl selecИt de cdtre Consiliul de Administratie
din rAndul mеmЬrilоr sii ре чп termen de 4 ani.

24. Pregedintele Consiliului de Administralie prezideazб 9i coordoneazЁ gedinlele Consiliului de
Administratie.

25. ýedintele Consiliului de Administrare pot fi ordinaTe qi ехtrаогdiпаrе.
26. ýedintele ordinare а[е Consiliul de Administralie se {in nu mai rar de о dati ре trimestru.
27 , Deciziile Consiliului de Administratie se аdорtё cu majoritate de voturi din пumйrul

membrilor lui.
28. Fiecare mеmЬrч al Consiliului de Administra{ie detine uп vot. Nu se admite transmiterea

votului altor реrsоапе.
29. Consiliul de Administratie are urrпаtоаrеlе atribulii:

а. арrоЬi planul strategic de dezvoltare qi de activitate al I.P.Centrul Comunitar



Multifu nctional,,ImpTeunЁ";
Ь. aprobi regulamentele inteme се 1in de activitatea Centrului;
с. арrоЬё statele de personal ale Centrului;
d. decide asupra acord5rii premiilor lunare репtrч регsопаlul Centrului;
е. decide asupra strategiei de implementare gi gestionare а resurselor extrabugetare conform

legislajiei in vigoare;
f. supravegheazё rеsресtаrеа prevederilor Statutului Instituliei Publice Centrul Соmuпitаr

Multifunc}ional,,impreund", ехесчtаrеа deciziilor Fondatorului;
g. examinarea 9i арrоЬаrеа rароаrtеlог semestгiale qi anuale privind activiиtea Instituliei

Publice Centru[ Comunitar Multi Гчпсtiопаl,,lmрrеuпd";
h. controleazi oportunitatea qi legalitatea utilizйrii mijloacelor fiпапсiаrе ale Instituliei

Publice Сепtrчl ComuniиI Multifunclional,,impreunй".
i. арrоЬД incheierea de tranzactii а сйrоr valoare пч depФeýte 75Yо diп valoarea activelor

Institutiei Publice Centrul Comunitar Multifunclional,,impreunё".

Secfiunea 3
DIRECToR

30. Instituliei Publice Centrul Соmuпitаr Multifunc{ional ,,Ьрrеuпа" este administтatd de сdtrе
Director.

31. Directorul Centrului este selectat in Ьаzё de сопсurs de сЁtrе Fondator ре un tегmеп de 5
ani.

32. DiTectorul rерrеziпй Institulia РчЫiсё Centrul Comunitar Multifunc{ional ,,impreunё" in
relatiile сч реrsоапеlе te4e, fizice qi juridice, in limitele competen{ei sale.

33. Directorul prezinta rароаrtе semestriale 9i anuale Consiliului de Administratie.
34. In cazul in сате Directorul Centrului este in imposibiliиte de a-qi exercita atributiile.

Fondatorul ча numi чп Director interimar, саrе va fi responsabil pentru buna functionare а

Instituliei Publice Centrul Comunitar Multifunclional ,.imрrеuпа". in cazul necesitatii
inlocuiгii definitive а pozitiei de Director, noul Director al Centrului va fi numit iп bazi de
concurs organizat de сЁtrе fопdаtоr.

35, Centrul este condus de о реrsоапй cu studii sчреriоаrе in unul din urmitоаrеlе domenii:
pedagogie, psihologie, psihopedagogie, asistenta socialй, medicinё, drept gi пеарirаt
experienla profesionalё de minim 3 ani.

36. Directorul Centrului ате urmёtоаrеlе atribulii:
а. asigurё respectarea prevederilor legislatiei in vigoare, а асtеlоr поrmаtiче emise de саtге

Consiliul Raional Soroca 9i Ministerul Muncii qi Protecliei Sociale;
Ь. este dirесt responsabil de calitatea sеrчiсiilог 9i а activiйlilor prestate in cadrul Centrului

in conformitate сч Standardele minime de calitate Ei prevederile legislatiei iп vigoare;
с. este reprezentantul legal al beneficiaTilor plasali in Centru;
d. lanseazё proiecte de parteneriat cu centre similare din tаri gi de peste hоtаrе;
е. incheie contracte qi апgаjеаzЁ personalul Centrului;
f. monitorizeazё activitatea de fоrmаrе continuб а personalului;
g. rйspunde de оrgапizаrеа gi activitatea contabilitбlii qi de рrеzепtаrеа la termen а

bilanЦrrilor contabile gi а conturilor de executie bugetarй;
h. asigurЁ геsресtаrеа iп Сепtrч а condiliilor gi exigenlelor privind normele de igienЁ

sanitara, de protectie а muncii, de protec}ie civiln qi de paza сопtга incendiilor;
i. intтeprinde mЬuгi privind identificarea sursеIоr financiare suplimentare репtru

funclionarea Serviciilor, din cadrul instituliei;
j. lIilizeazб, procedura privind admiterea, plasamentul gi iпсеtаrеа plasamentului

beneficiarului in insitu{ie, in baza dispozitiei autoritй}ii tutelare teritoriale (Direclia
Asistentй SocialЁ qi Protectie а Familiei Sоrоса) qi in conformitate cu prevederile
prezentului Statut ýi а standardelor minime de caliИte;

k, арliсё sanc{iuni disciplinare pentru abaterile comise de сitге personalul Centrului;
l. asigurd beneficiarii cu pToduse alimentare, medicamente 9i materiale de рапsаmепtл



imЬrёсйmiпtе, iпсЁllёmiпtе, produse igienico-sanitare qi mаtеriаlе educalionale;
m. colaboreazЙ permanent cu profesionigtii, autoritatile administra}iei publice locale 9i alli

рrеsИtоri de servicii sociale репtrч (rе)iпtеgrаrеа beneficiarului in familia biologici,
extinse sau substitutivi ori in alt sеrчiсiц social, соrеsрчпzitоr necesitafilor 9i gradului de
autonomie;

п. еlаЬоrеаzй Regulamentele Instituliei Publice Сепtrul Comunitar Multifunc{ional
,,Impreunё".

о. Indeplineqte 9i alte obligaliuni се lin de oTganizaTea qi asigurarea activitafii Centrului,
conform legisla!iei.

Capitalul V
TRANSPARENTA ACTIVITATII

ýI DЛRЕА DE SЕАМАFINАNСIЛRА

37. Mijloacele financiare ale I.P.CCM,,impreun5" sunt utilizate репtrч:
а) rcalizarea activitalii I.P.CсM,,Impreunё" prevйzute de рrеzепtul Statut;
Ь) реrfесtiопаrеа bazei tehnico-materiale;
с) sаlаrizаrеа 9i stimulaTea personalului;
d) dezvoltarea contactelor exteme;
е) alte directii de activitate саrе nu сопtrачiп prezentului Statut ýi legisla}iei iп vigoare.

38. Directorul I.P.CCM ,,Impreun6" elaboreazй anual bugetul (mijloace bugetare raionale qi

mijloace din alte surse) I.P.CCM ,,imрrеuпё" ре саrе il prezinti pentru discutie 9i арrоЬаrе
Consiliului de Administratie.

39. Consiliul de Administratie ргеziпtё bugetul aprobat anual Fondatorului in vederea арrоЬirii
finale.

40. ContTolul utiliznrii mijloacelor fiпапсiаrе bugetare 9i speciale va fi exercitat de Fondator.
4l. I.P.CCM,,tmрrеuпа" аrе conИbilitatea sa separata. Contabilul I.P.CCM ,,imрrечпi" рrеziпtЁ

anual Fondatorului 9i Consiliului de Administra{ie bilantul activitЩii I.P.CCM ,,Impreun6",

рrесum qi alte diri de sеаmй 9i rароаrtе financiaTe 9i statistice prevazute de legislatie.
42. Exercitiul financiar al I.P,CCM ,,Impreund" incepe la 0l iапчаriе 9i se incheie la 3l

decembrie al fiесirчi an calendaristic.

Capitolul YII
DISPOZITII FINALE

46, Statutul se elaboreazi conform cerintelor legislaliei in vigoare, se арrоЬб de сйtге Fondator .

47. Modificёrile qi completйrile la prezentul Statut iпtrа in чigоаrе din momentul арrоЬйrii lor de

Fondator.

secretarul consiliului Rаiопаl stela zabria

Capitolul VI
REORGANIZAREA ýI DIZOLVAREA

43. Decizia de reorganizare sau dizolvare а I.P.CCM ,,imрrеuпi" se adoptб de сёtrе Fondator. in
сопГоrmitаtе cu pTevederile legale in vigoare.
44. Procedura qi succesiunea de drept, in cмul rеоrgапizirii I.P.CCM ,,Impreuni" se еfесtuеаzd
in сопfогmitаtе cu legislalia in vigoare.
45, Dizolvarea I.P.CCM ,,ImрrечпЁ' аге са efect deschiderea procedurii de lichidare. Рrосеdurа
de lichidare se efectueazЁ in corespundere cu legislaJia in vigoare.



Апеха пr2

Consiliul de Administralie al Instituliei Publice Centrul Comunitar Multifunc}ional
"Imрrечпй" din s. Rublenita:

Rusnac Veaceslav, PTeqedintele Consiliului de Administra{ie, Preqedintele raionului
Soroca;
Реrесhеаtсо Aliona, mеmЬru al Consiliului de Administralie, qеf adjunct al DASPF
Sоrоса;
SpataTu Iппа, mеmЬrч al Consiliului de Administratie, Specialist principal al diTecliei
Finante;
Muntean Vitalie, mеmЬru al Consiliului de Administralie, primarul comunei
Rublenila;
Minzat Tatiana, mеmЬru al Consiliului de Administratie, pedagog social al IPCCM
"imрrеuпй".


